SOLICITUD N° 71

Fundacion

SOLICITUD PROYECTO SOLIDARIOS ORANGE

DATOS DE CONTACTO DE LA ENTIDAD

Nombre de la entidad FUNDACIO PRIVADA ILERSIS

CIF G25025321

Direccién Ramon Argiles, 27

CP 25005

Poblacion Lleida

Provincia Lleida

Email administracio@ilersis.org
Web www.ilersis.org

Fecha de creacion de la entidad:  06/07/1979

Numero de beneficiarios/alumnos/clientes totales de la entidad: 1800

Numero de educadores/profesores/empleados totales de la entidad: 216

Acuerdos/Conciertos/financiaciones que garantizan la estabilidad del centro/empresa/startUp:

En el afio 2020, la Generalitat de Catalunya ha aportado méas del 30% del total de los ingresos de la entidad,
teniendo en cuenta subvenciones recibidas e ingresos por prestacion de servicios: servicios sociales en el
ambito de proteccion social, acreditados por la Generalitat y gestionados por la entidad.

La financiacién proveniente de las actividades desarrolladas como Centro Especial de Empleo y aportaciones
del sector privado ha supuesto méas del 50% del total de los ingresos de la entidad.

En nuestra pagina web se encuentran publicadas las auditorias de los ultimos afios (www.ilersis.org).
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Mision

Contribuir a la inclusién social y laboral de las personas con discapacidad / riesgo de exclusién, a través de
proyectos, servicios, apoyos y actividades, que se caracterizan por su calidad, retorno social, econémico y
medioambiental.

En base a su mision se definen las lineas estratégicas:

Disefiar y aplicar métodos y programas que se orienten a empoderar a las personas: autodeterminacion y
participacion.

Contribuir a transformar el entorno hacia una sociedad mas inclusiva

Alcanzar un alto nivel de calidad en los apoyos a las personas y las actividades empresariales

Ser una organizacion comprometida con las personas y sociedad con una cultura ética de alianzas y

cooperacion
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DATOS DEL PROYECTO

Nombre del proyecto

IMPULSAR UN SERVICIO DE PRESTAMO DE EQUIPAMIENTOS INFORMATICOS Y / O RECURSOS
TECNOLOGICOS (Ordenadores portatiles, Chromebooks, Routers Portatiles, Programa Gradior) a los
miembros econémicamente mas vulnerables de la Comunidad de ILERSIS: trabajadores/as del Centro
Especial de Empleo, usuarios /arias y familias del Centro Ocupacional y usuarios/arias del Servicio de

Orientacion, Formacioén e Insercion.

Categoria a la que te presentas:

INCLUSION DIGITAL

Colectivo beneficiario:

Personas con discapacidad, mayores?

Otros: especificar:

Alcance: numero de personas que se van a beneficiar del proyecto:

El proyecto se dirige a toda la comunidad de ILERSIS, segun necesidades

- Personas que no tienen acceso a las nuevas tecnologias o tienen dificultades por no tener los recursos
adecuados.
- Persones que no tienen adquiridas las competencias digitales.

- Personas en situacion de vulnerabilidad social

Dado que el proyecto se plantea como un servicio de préstamo, el nimero de personas beneficiarias de los
recursos tecnolégicos pueden multiplicarse: en funcién de la tipologia de la demanda, del tipo de recurso, del

periodo de uso del mismo?

El proyecto: cual es su campo de actuacién, objetivos que persigue y que queremos hacer.

CAMPO DE ACTUACION:

Como entidad que sitia a las personas en el centro de su actividad y sus proyectos (esencia) debemos
garantizar la IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Yy recursos. La situacion actual provocada por la pandemia
ha evidenciado y acentuado, si cabe aln mas, la desigualdad en nuestra sociedad. La gran mayoria de las
personas que constituyen la comunidad de ILERSIS no disponen de los medios tecnoldgicos necesarios (ni de

las competencias digitales) que la actual situacidn requiere.
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En la linea de Categoria 2. Inclusién Digital. (Proyectos que apoyen la reduccién de la brecha digital y por
ende la brecha social) se enmarca el proyecto DE IMPULSAR UN SERVICIO DE PRESTAMO DE
EQUIPAMIENTOS INFORMATICOS | / O RECURSOS TECNOLOGICOS (Ordenadores, Tablets, Routers
Portatiles, Programa Gradior) a los miembros econdmicamente mas vulnerables de la Comunidad de
ILERSIS, que debe contribuir, entre otros a:
-no agravar su situacion de exclusién social
-facilitar el acceso a recursos que contribuyan a la mejora de la situacién econémica y social
-empoderar a las personas para poder tener iniciativa para salir de la situacién de exclusién
-facilitar el acceso a herramientas digitales que favorezcan su autonomia en los diferentes &mbitos de su vida:
formacién, salud; bienestar social, trabajo ?
OBJETIVOS ESPECIFICOS
-Facilitar el acceso a las nuevas tecnologias para cubrir demandas relacionadas con bienestar emocional,
relaciones interpersonales, bienestar material, bienestar fisico y desarrollo personal.
-Favorecer la adquisiciobn de competencias digitales que permitan a las personas y faciliten el acceso a
recursos y reduzcan el riesgo de exclusion social.
-Contribuir a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

DISENO

El servicio de préstamo de equipos / recursos tecnolégicos se organizard en base a las necesidades y
demandas expresadas por las personas y su situacion familiar.

Inicialmente se contemplan las demandas versus:

1.-Bienestar emocional: continuidad y acceso a diferentes servicios de terapias; acceso a los servicios de la
propia entidad: actividades de rehabilitacion fisica y cognitiva; apoyo profesional (trabajadora social;
psicélogo)
2.-Desarrollo personal: Formacion en competencias digitales; acceso a plataformas de formacién on-line...
gue puedan contribuir a la mejora de las competencias técnico profesionales y posibiliten su promocion
laboral.Acceso a formacion presencial en competencias TIC.
3.-Relaciones interpersonales: favorecer y fomentar la relacién social, la creacién de vinculos entre
compafieros y compafieras de la entidad; aproximacion a otras realidades similares; uso y participacion en
redes sociales
4.-Bienestar material: acceso a plataformas de recursos que puedan contribuir a la mejora de su situacién
social y econdémica ; acceso a diferentes servicios on-line para la compra de productos....
5.-Bienestar fisico: acceso a diferentes servicios de salud (\"la meva salut\")
ORGANIZACION

En funcién de la demanda expresada, se asignara el recurso tecnoldgico mas adecuado.

La entidad establecera un baremo de criterios de priorizacion, para ajustar las demandas expresadas y los
recursos tecnologicos disponibles.

Se cuenta con personal voluntario (plan de Voluntariado de la entidad) para la distribucién del material
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tecnoldgico, facilitando asi la accesibilidad a todas las personas.

Sostenibilidad del proyecto.
A) VIABILIDAD TECNICA

El proyecto es claramente viable, puesto que cuenta con:

La viabilidad econémica y compromiso social de la Fundacién Privada llersis, entidad con 40 afios de
trayectoria en la ciudad.

La experiencia de Fundacion ILERSIS en la participacién y desarrollo de servicios y proyectos dirigidos a
personas con especial vulnerabilidad.

Un equipo de profesionales cualificados y multidisciplinar con gran conocimiento y experiencia en la atencion
a distintos colectivos de personas de especial vulnerabilidad.

Los contactos establecidos y el trabajo en red desarrollado por la entidad.

B) OPTIMIZACION DEL EQUIPAMIENTO SOLICITADO

El equipamiento tecnoldgico solicitado sera altamente optimizado. Permitird impulsar el Servicio de préstamo
tecnoldgico con un efecto multiplicador a nivel de usuarios/arias.

La gestion de los equipos (temporalizacién en funcién de la necesidad y equipo) sera clavé para incrementar

los y las beneficiarios/arias.

Desarrollo del proyecto: calendarizacion

desarrollo__del_proyecto-premios_solidarios_orange.pdf

Alcance geografico y si existe la posibilidad de ampliarlo y hacerlo crecer (local, autonomico,
nacional, internacional)

El alcance inicial del proyecto se circunscribe en Lleida ciudad y en los distintos municipios donde residen los
usuarios/arias y familias de los servicios y actividades que desarrolla la entidad, a los cuales se dirige el
proyecto. Se habilitaran también espacios de formacion en TIC en las distintas instalaciones donde la entidad
desarrolla sus actividades: Centro Especial de Empleo, Centro Ocupacional, Servicio de Orientacion y
Formacién, Viviendas tuteladas?

Dicho ambito geogréfico se puede ampliar gracias al trabajo en red que mantiene la entidad y permite atender
las derivaciones de los posibles beneficiarios/arias por parte de distintas entidades/instituciones: Servicios
Sociales Municipales; Servicios de la DGAIA (Direccién General de Atencion a la Infancia y la Adolescencia):
CRAE Centros Residenciales de Atencion Educativa, Pisos tutelados; Institutos; Concejalia de Juventud del
Ayuntamiento de Lleida; URPI (Unidad de referencia de Psiquiatria Infantil)?

La difusion de los distintos proyectos desarrollados se realiza a través de las redes sociales, pagina web,

prensa escrita....
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Presupuesto requerido a Orange en euros y en caso aplique cuanto es el total del presupuesto y si

existen otras vias para alcanzarlo.

presupuesto_proyecto_f.ilersis.pdf

Impacto cuantitivo por afos - definir los KPI (cuéles son los indicadores claves que hacen que sea un

proyecto con impacto)

El impacto del proyecto se relaciona directamente con los objetivos planteados y en el periodo de un afio. En
el apartado de sostenibilidad se describe el efecto multiplicador del mismo y el alcance a largo plazo a nivel de
usuarios/arias.

-Facilitar el acceso a las nuevas tecnologias para cubrir demandas relacionadas con bienestar emocional,
relaciones interpersonales, bienestar material, bienestar fisico y desarrollo personal.

Indicador cuantitativo: Lograr un 75% de las demandas expresadas, de manera optima

-Favorecer la adquisicion de competencias digitales que permitan a las personas y faciliten el acceso a
recursos y reduzcan el riesgo de exclusion social.

Indicador cuantitativo: Lograr que un 90% de los y las beneficiarios/as del proyecto alcancen la adquisicion de
competencias digitales de manera Optima, segun sus demandas expresadas.

-Contribuir a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Indicador cuantitativo: Facilitar en un 100% la participacion de las personas sin discriminacion de género.

Archivo adjunto

metodo_de_evaluacion-indicadores.pdf

Cuales son los ODS que impactas

1. Fin de la pobreza
2. Hambre cero
X| 3. Salud y bienestar
X| 4. Educacion de calidad
X| 5. Igualdad de género
6. Agua limpia y Saneamiento
7. Energia asequible y no contaminante
X| 8. Trabajo decente y crecimiento econémico
9. Industria inclusiva y sostenible. Innovacion
X| 10. Reduccién de las desigualdades
11. Ciudades y comunidades sostenibles
12. Produccién y consumo responsables
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13. Accion por el clima

14. Vida submarina

15. Vida de ecosistemas terrestres
16. Paz, justicia e instituciones solidas

17. Alianzas para lograr los objetivos

DATOS PADRINO ORANGE

Nombre
Apellido
Email

Teléfono

DOCUMENTACION ADJUNTA

Descargate la plantillay rellénala.

plantilla_solidarios_2021 f.ilersis.pptx

Afiadir logo de la entidad (opcional)

logo_ilersis.jpg

Afiadir imagen del proyecto (opcional)

imatge_orange.1.jpg
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